云南电网有限责任公司2026-2027年市场营销服务类第二批框架采购（公开招标）

（项目编号：CG0500022002425085 ）

技术规范书第3页：

1.1.1配置符合招标人要求、具备专业资质的拍摄及制作团队，能在招标人

发布任务后24小时内，根据融媒体播放特征，组织制定符合电力行业特点的实

施方案，在约定的时限内完成制作，并在招标人指定的融媒体平台进行播放。

1.1.2配置符合招标人要求、满足实际工作需要的拍摄设备，设备配置及拍
摄效果应显著优于行业平均水平。
技术规范书第4页：

1.3.1组建专门的服务团队，并由专人担任项目经理，团队成员应包含多种专业人员，其中有3年以上专业摄像经验人员不少于3人，有3年以上专业编辑、剪辑经验人员不少于3人，文案制作及专业配音人员3人以上，各类工作人员可兼任。
1.3.3具备成熟的融媒体投放渠道，包括但不限于省、地、县级电视台及其关联的微信公众号、抖音号、公交合作媒体等，确保能够按照招标人需求进行灵活投放。
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2.6.1有2年以上平面设计经验持证人员不少于2人，有2年以上专业摄像经验持证人员不少于2人，有2年以上专业编辑、剪辑视频经验持证人员不少于
2人，有2年以上专业策划经验持证人员不少于2人，各类工作人员可兼任。需提供人员证明材料：身份证、劳动合同及投标人为其缴纳的自投标截止日前连续6个月社保缴纳（以养老保险缴纳情况为准）的证明材料、国家相关部门或授权机构认证颁发职业等级证书、各专业活动项目履历或其他清楚展现从业能力的有效证明。
2.6.2有2年以上线上活动策划经验不少于2人，有2年以上现场活动策划、组织经验不少于2人，各类工作人员可兼任。人员证明材料：身份证、联系电话、有效期内的劳动合同或在职证明，各专业活动项目履历或其他清楚展现从业年限的有效证明。
2.6.310有3年以上专业摄像经验人员不少于3人，有3年以上专业编辑、剪辑经验人员不少于3人，文案制作及专业配音人员3人以上，各类工作人员可兼任。需提供人员证明材料：身份证、联系电话、有效期内的劳动合同或在职证明，各专业活动项目履历或其他清楚展现从业年限的有效证明。
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5.投标人应提前制定项目实施方案与舆情处置预案，明确一般性工作流程与管理职责，针对可能发生的舆情场景提前制定应对措施。

技术规范书中以上部分涉及设备、人员，实施方案的要求，与招标文件评标办法有不一致的地方：

1、设备、实施方案在评标办法中不涉及。

2、人员部分，评标办法中不涉及文案制作及专业配音人员；对各类人员无经验年限的要求。
问：
以上技术规范书的要求，只需统一在技术偏差表中响应无偏差即可还是需要按要求提供相关的材料（提供设备、实施方案；提供文案制作及专业配音人员以及所有人员的经验年限证明材料）：

如需提供经验年限证明材料，相关人员的经验证明提供什么材料以作证明？
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1.提供近5年的类似项目业绩，包括中标通知书、合同及相关发票。
3.结合招标人要求制定详细的项目实施方案与舆情处置预案。
问：
第1条：评标办法中业绩要求提供近三年的，且没有要求提供中标通知书，请问事否需要提供中标通知书？
要求提供合同及相关发票，发票是提供一张还是合同对应所有发票均需提供？

第3条：结合招标人要求制定详细的项目实施方案与舆情处置预案。是不是需要按照采购需求及技术规范书的要求在投标时提供项目实施方案与舆情处置预案？
